Categoria tem assembleia da
Campanha Salarial na sexta, 29

Vamos votar a pauta de reivindicacdes que sera entregue aos grupos patronais ».3

——————

Carta aberta

sobre acidente Espago da
na Multiteiner * Cidadania
_ Passadoumano,o & Org aniza
o e matounove | encontros pela

pessoas e feriu outras
28 segue sem solucdo

e responsabilizacdo.
Na busca por um outro
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% Sob pressdo,
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ATENCAO

A partir de 6 de outubro (sexta-feira), as piscinas externas do
Metalclube voltarao a funcionar de sexta a domingo, das 9h as 17h.
Mais informacodes sobre pelo (11) 9 8276-9349.

[S) A mobilizagdo é o caminho!

A importancia da mobilizagdo
dos trabalhadores em uma Cam-
panha Salarial ndo pode ser subes-
timada. E por meio dessa unido e
engajamento que se torna possivel
conquistar aumento real, a ma-
nutengdo e ampliagdo de direitos.
Ndo temos duvidas de que as nego-
ciagcbes com 0s grupos patronais
serdo dificeis, mas a nossa unidade
poderd fazer toda diferenca.

Por isso é de extrema impor-
tancia a participagdo da categoria
na assembleia de votagdo da pauta
de reivindicacdes, que vai aconte-
cer nesta sexta-feira, 29, na sede do
Sindicato [leia na pdgina 3]. Essa
é a etapa em que os trabalhadores
decidem, em conjunto, quais pon-
tos sdo considerados prioritdrios.

Além disso, a participagdo ativa de
todos na votagdo fortalece a luta
por melhores saldrios e direitos.

Vale ressaltar que a mobiliza-
¢do ndo se encerra na assembleia
de votagdo. Ela é continua e exige
a participagdo e o engajamento
de todos e todas. E necessdrio, 0s
companheiros e companheiras,
estarem atentos aos chamados do
Sindicato, participar das assem-
bleias nas portas das fdbricas, con-
tribuir com ideias, compartilhar
informagoes e incentivar a adesdo
de outros trabalhadores e traba-
lhadoras nas atividades realizadas
no Sindicato.

Portanto, é imprescindivel que
todos os metaliirgicos e metalurgi-
cas de Osasco e Regido entendam a

importancia da mobilizagdo para
uma Campanha Salarial vitoriosa.
Participe da assembleia de vota-
¢do da pauta de reivindicagdes e
faca parte dessa luta por aumento
real, valorizagdo salarial e direi-
tos. Juntos, somos mais fortes!

GILBERTO ALMAZAN (RATINHO)
Presidente do Sindicato dos
Metalurgicos de Osasco e Regido
gilberto@sindmetal.org.br

E Centrais Sindicais com Lula nos EUA

Nossa presenca com o presi-
dente Lula e ministros brasilei-
ros, em recente visita do governo
brasileiro aos Estados Unidos, foi
muito produtiva e reforgou a rele-
vancia do sindicalismo brasileiro.

Em 19 de setembro, estivemos
na abertura da Assembleia Geral
das Nagbes Unidas, com grande
destaque internacional para as
mensagens do presidente Lula em
defesa da democracia, da paz e do
desenvolvimento econémico, que
seja sustentdvel, com distribui¢do
de renda, e garanta trabalho de-
cente e inclusdo social para todos
0s povos do mundo.

No dia 20, participamos do
histdrico encontro bilateral entre
o presidente Lula e o presidente
dos Estados Unidos, Joe Biden, que
langcaram a Parceria Global para
o0 Avango dos Direitos Trabalhis-

tas na Economia do Século 21.
Esta inédita parceria con-
centra-se nos seguintes desafios
urgentes: 1° Protecdo de direi-
tos trabalhistas; 2° Promogdo do
trabalho digno nos investimentos
publicos e privados; 3° Combate a
discriminagdo no local de traba-
lho; 4° Abordagens centradas nos
trabalhadores na transi¢do para
as energias limpas; e 5 ° Uso da
tecnologia e das transicoes digi-
tais em prol do trabalho decente.
Nos reunimos também com o
sindicato UAW, refor¢ando o nosso
intercimbio de informagdes com
esta importante entidade sindical,
que representa os interesses dos
metaliirgicos norte-americanos e
canadenses. Na ocasido, expressa-
mos pessoalmente ao UAW o nos-
so apoio a greve dos metaltirgicos
norte-americanos da GM, Ford e

Stellantis.

Estamos nesta semana na Afri-
ca do Sul, para participar do Brics
Sindical e refor¢ar nossa posicdo
nacional e internacional pelo tra-
balho decente para todos os povos
do mundo. A luta faz a lei.

Leia a integra no www.sind-
metal.org.br

h o i 1. H
MIGUEL TORRES
Presidente da Forca Sindical, da
CNTM e do Sindicato dos Metalurgicos
de Sdo Paulo e Mogi das Cruzes

DUVIDAS contato@sindmetal.org.br
Acesse o site:
Facebook: sindmetal

: @sindmetalosasco
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Reservas pelo (11) 3651-7200.
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Telefone: (11) 3686-7401

IMPRESSAO Atlantica Gréfica e Editora
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MISSAO “Organizar e defender os trabalhadores
respeitando os direitos de cidadania e a diversidade como
0s principios para a constru¢do de uma sociedade justa”.

SINDMETAL

Hd 17 anos, metaltirgicos
lotavam semindrio da Campanha

Salarial no clube de campo da
Federagao.

Veja as datas dos proximos
encontros pela inclusao

BIANCA LAGE

I

Parceiros organizam encontro sindical sobre inclusao

O Espaco da Cidadania
e seus parceiros pela inclu-
sdo planejam dois grandes
encontros pela inclusdo das
pessoas com deficiéncia.
Anote na agenda e progra-
me-se para participar:

Sindical - 0 primei-
ro vai acontecer em 25 de
outubro, das 9h as 13h, no
Sentracos. Trata-se do en-
contro “Sindicalismo, Inclu-
sdo e Acessibilidade — Com-
promisso pelos direitos das
pessoas com deficiéncia”.
O objetivo é municiar os
sindicatos e seus parceiros
quanto o cenario atual da
inclusdo de pessoas com de-
ficiéncia no trabalho e pos-
sibilidades de acdo sindical

neste campo.

O Sintracos fica na Rua
Formosa, 367, no 4° Andar,
Centro de Sdo Paulo (Proxi-
mo a Estacdo Anhangabau
do Metrd). As inscricdes sdo
limitadas & capacidade do
auditdrio e podem ser feitas
até 11/10/2023 pelo e-mail
ecidadania@ecidadania.
org.br.

Encontro Anual -
O seguinte, o do 16° Encon-
tro Anual do Espaco da Cida-
dania e seus parceiros pela
inclusédo, sera realizado em
29 de novembro, no Osasco
Plaza Shopping, das 13h as
17h. Mais informacdes pelo
ecidadania@ecidadania.
org.br.

Apos pressao, taxa de juros é reduzida
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Sob pressao do movimento sindical, o Copom (Comité
de Politica Monetaria) reduziu os juros em 0,5 ponto
percentual, para 12,75% ao ano, na quarta-feira, 20.
Essa foi a segunda queda consecutiva da Selic e era

amplamente esperada pelo mercado. A decisao do
Copom foi tomada em um cenario de muita pressao,
um dia antes da decisao, o Sindicato participou de ato,
organizado pelas centrais sindicais, na Av Paulista pela
baixa dos juros.

®»J CURTAS

Greve nas
Montadoras

Greve histdrica nas montado-
ras dos EUA completou dez
dias no domingo, 24, e para-
lisa, simultaneamente, as trés
principais montadoras do
pais, a GM (General Motors),
Stellantis e a Ford. Os com-
panheiros e companheiras
reivindicam aumento salarial
de 36% ao longo de quatro
anos, ampliacdo do periodo
de férias e reducdo de jornada
para 32 horas, sem reducio
dos salarios. [Fonte: RBA]

Consciéncia
Negra

Agora é Lei. A partir deste
ano, 20 de novembro, “Dia da
Consciéncia Negra”, passa a
ser feriado em todo Estado de
Sdo Paulo. A decisdo consta
na Lei 17.746/2023, publicada
em 13 de setembro, no Diario
Oficial estadual. A data é uma
homenagem a Zumbi dos Pal-
mares, que morreu em 20 de
novembro de 1695. Ele foi um
dos ultimos lideres do Qui-
lombo dos Palmares durante
o periodo do Brasil-Col6nia.

JAELCIO SANTANA
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Cada vez que vocé trouxer um novo soécio ou participar dos seminarios
e assembleias no Sindicato, vocé ganha pontos que podem ser trocados
* por descontos em servicos e produtos em mais de 100 parceiros.

Saiba mais no Qr-Code.

CAMPANHA SALARIAL

Categoria tem assembleia nesta sexta, 29,
para votar a pauta de re1v1nd1cagoes

Os metalurgicos e meta-
lurgicas de Osasco e regido
tém assembleia nesta sexta-
-feira, 29, para votar a pauta
de reivindicacOes da Campa-
nha Salarial 2023, na sede do
Sindicato, a partir das 18h30.

Havera transporte de Co-
tia, Tabodo e Santana para
quem se inscrever até quarta-

CAMPANHA
SAI.ARIAL

LAD0S POS L
BRASIL HELHOR

ALUTAFAZ A LEl!

SINDICATO NAS EMPRESAS

-feira, 27, com um dos direto-
res/diretoras ou pelo SindZap
(11) 96078-0209.

“A participacdo da cate-
goria é fundamental, porque
esta pauta serd entregue e ne-
gociada com os patrdes. Entdo,
participar deste processo é ga-
rantir que pontos importantes
ndo fiquem de fora”, destaca

I.'E

o presidente do Sindicato, Gil-
berto Almazan (Ratinho).

Reivindicacoes - A
pauta é unitdria e construida
junto com a categoria, organi-
zada pelos sindicatos filiados
a Federagdo dos Metalurgicos
do Estado de Sdo Paulo. Em
Osasco, em trés semindrios,
realizados em 16 de setembro,
os trabalhadores e trabalha-
doras conheceram o cendrio
econdmico em que passa a
nossa Campanha Salarial, por
meio de palestras do Dieese, e
fizeram propostas, entre elas:
aumento real, jornada de 40
horas semanais, fortalecimen-
to da CIPA, entre outras.

Para os inscritos que tra-
balham nas regides de Cotia,
Tabodo da Serra e Santana de
Parnaiba, havera transporte:

Cotia:

Saida as 17h30 do Pos-
to Shell 45 (em Vargem
Grande Paulista) e as
18h da subsede de Cotia
(Av. Professor Joaquim
Barreto, 316, Centro) -
no prédio verde do Si-
coob CredMetal

Tabodo da Serra:

Saida as 18h da subse-
de de Tabodo da Serra
(Rua Ribeirédo Preto, 397
- Vila Iasi)

Santana de Parnaiba:

Saida as 17h30 do Shop-
ping Perestrelo

bianca.imprensa@sindmetal.org.br

PLR garantida para mais
metalurgicos e metalurgicas

Com a forca da mobiliza-
¢do, mais companheiros e com-
panheiras da regido estdo com
a PLR (Participacdo nos Lucros
e/ou Resultados) garantida. Os
acordos fechados nos ultimos
dias beneficiam quem trabalha
na Alka 3/Cabovel, Sdo Raphael
e Filtran Andorinha.

L

Juruna na Filtran Andormha

Na Alka3/Cabovel, se as
metas forem atingidas, o valor
serd 6,72% maior, se compa-
rado ao do ano anterior. Ja4 na
Sdo Raphael, o aumento é de
5.6% em relacdo ao valor de
2022. Na Filtran Andorinha,
além da PLR, os trabalhadores
e trabalhadoras conquistam o

direito de criar uma Comissao
para discutir a PLR do proxi-
mo ano.

Se a empresa em que vocé
trabalha ainda ndo fechou
acordo de PLR, entre em con-
tato pelo SindZap (11) 9 6078-
0209 e fortaleca a mobilizagdo
na fabrica por este direito.

PLR em votacao na Sao Raphael

Mande sua denuncia para o nosso Whatsapp (11) 9-6078-0209. Informe o nome da empresa.

JURUNA

Em Taboao, propostas foram debatidas

Bl seu pirerto |

Calorao castiga
trabalhadores;
empresas devem
cumprir a NR-15

O ultimo domingo bateu
0s 40° graus e acende o sinal
de aleta dentro das fabricas.
Isto porque especialistas in-
formam que o calor intenso
serd ainda mais frequente na

primavera. Com isso, o Sindi- |
cato preocupado com a catego- |

ria reforca a importancia de as
empresas cumprirem a NR-15
(Norma Regulamentadora).

O Anexo 3 dela, estabele-
ce limites de tolerdncia para
exposicdo ao calor, que deve
ser avaliada a partir do IBU-
TG (indice de Bulbo Umido
TermoOmetro de Globo), capaz
de identificar a exposicdo do
trabalhador ao calor local.

Entre as alternativas para
amenizar as altas temperatu-
ras, estdo: periodos de descan-
sos e hidratacdo, conforme a
NR-15; instalacdo de sistema
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AURIS SOUSA

de ventilagdo; o uso de unifor-
mes mais leves no periodo de
calor.

Se o calordo estiver in-
suportavel no local em que
vocé trabalha, denuncie ao
Sindicato. Vale destacar que,
de acordo com a Convencao
Coletiva, a empresa deve for-
necer agua potavel e fresca
suficiente para todos e todas.
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SEGURO
ACIDENTE

E Os sdcios e sécias do Sindicato tém direito ao Seguro Acidente (totalmente
: gratuito), que cobre: afastamento, invalidez parcial, invalidez permanente

= e morte acidentaria, desde que sejam provocados por acidente, seja de
trabalho ou de qualquer outro tipo. Saiba mais no Qr-Code

L J sAUDE E SEGURANGA |

auris.imprensa@sindmetal.org.br

Sindicato faz carta aberta sobre acidente
na Multiteiner ao presidente Lula

Devido a impunidade
acerca do acidente da Mul-
titeiner, a diretoria do Sin-
dicato publica neste Visdo
Trabalhista e demais meios
de comunica¢do da entidade
uma carta aberta enderecada
ao Presidente da Republica
Luiz Indcio Lula da Silva. Leia
a integra:

E necessdrio
que sejam
tomadas
medidas
para que
todas as
vitimas,
fatal ou

ndao, sejam
reparadas.

CARTA ABERTA AO PRESIDENTE DA REPUBLICA
Nove vidas importam?

Passados mais de 365 dias do acidente de trabalho que
matou 9 pessoas e feriu outras 28 na Multiteiner, em Ita-
pecerica da Serra (SP), a maior tragédia acidentdria do
setor metalurgico de Osasco e regido segue sem solucdo
e responsabilizagdo. Isto mesmo com 10 instituicdes tra-
balhando, desde o ocorrido, no caso que provocou o desa-
bamento do mezanino e, consequentemente, as mortes e
ferimentos.

O acidente aconteceu em 20 de setembro de 2022,
quando os trabalhadores e trabalhadoras foram desviados
do trabalho para uma reunido politica e, entdo, o galpdo
desabou. Na mesma semana do acidente, veio a tona que
a empresa esta localizada numa regido de Mananciais e
ndo tem licenciamentos ambientais, junto a CETESB e a
Prefeitura Municipal de Itapecerica da Serra, para funcio-
nar. Além disso, ndo tem os alvards emitidos pelo Corpo de
Bombeiros, os quais sdo exigidos por lei.

Vale destacar que, em 21 de setembro de 2022, a Mul-
titeiner chegou a ser interditada. No entanto, mesmo sem
se adequar a legislagdo, voltou a funcionar. Apds o aci-
dente, novas irregularidades foram constatadas e outras
surgiram.

O Ministério do Trabalho e Emprego, uma das institui-
¢Oes que trabalham no caso, fiscalizou a empresa por duas
vezes. Ao todo, dez auditores fiscais estiveram no local e
comprovaram irregularidades trabalhistas: apesar dos tra-
balhadores e trabalhadoras seguirem regras previstas na
CLT, estavam contratados irregularmente como auténomos.

A segunda fiscalizagdo aconteceu em 29/08/2023, e o
relatorio conclusivo ainda ndo foi enviado ao Sindicato.

No ambito da fiscalizacdo policial, a Policia Civil con-
duz o inquérito como investigag¢do de homicidio culposo e
o Foro de Itapecerica da Serra acompanhava o inquérito
pelo juizado criminal de violéncia doméstica.

Resumindo, a empresa descumpre a legislagdo ambien-
tal, a legislacdo trabalhista, ndo tem licengas e alvards de
funcionamento, mas mesmo assim estd ativa. A preocupa-
¢do aqui é com os trabalhadores e trabalhadoras que, dia-
riamente, passam horas e horas dentro de uma empresa
que funciona ao arrepio da lei (ilegalmente). Além disso,
ndo dialoga com os familiares das vitimas fatais.

E necessdrio que sejam tomadas medidas para que
todas as vitimas, fatal ou ndo, sejam reparadas. E fun-
damental avancar na garantia dos direitos trabalhistas
e previdencidrios de todos e todas. E essencial que haja
responsabilizacgdo por esta grande tragédia. E primor-
dial o respeito ao meio ambiente e normas legais de fun-
cionamento.

Por fim, precisamos buscar a garantia de ndo repe-
ticdo deste tipo de acidente de trabalho, seja por parte
da Multiteiner, seja por parte de qualquer outra empresa
do nosso pais, sendo relevante, nesse sentido, o endure-
cimento da fiscalizagdo trabalhista, previdencidria, am-
biental e em outros ambitos, por parte do Estado, junto
as empresas.

Cordialmente,
Diretoria do Sindicato dos Metaltirgicos
de Osasco e Regido

FUTURO

bianca.imprensa@sindmetal.org.br

Sindicato participa de seminario
sobre descarbonizacao do setor

Sindicato quer audiéncia sobre acidente na Multiteiner

AURIS SOUSA

automotivo

Na quinta-feira, 21, o Sin-
dicato participou do semindrio
macrossetorial da regido su-
deste sobre “Os desafios para a
descarbonizagdo do setor auto-
motivo”, que reuniu sindicatos
de Sdo Paulo, Goids e Rio Gran-
de do Sul na Federacao dos Me-
talurgicos de Sdo Paulo.

O semindrio foi dividido
em quatro painéis, com o in-
tuito de apresentar o cendrio
da industria automotiva, po-
liticas sustentdveis, a experi-
éncia sindical internacional
e nacional e um balanco do
DIEESE (Departamento Inter-
sindical de Estatistica e Estu-
dos Socioecondmicos) sobre os
pontos apresentados nos pai-
néis anteriores. O terceiro pai-
nel contou com a participagdo
do presidente do Sindicato,
Gilberto Almazan (Ratinho),
que representou o setor meta-

Iurgico, e foi mediado pela vi-
ce-presidente Monica Veloso.
“Precisamos aprofundar
essas discussdes e sensibilizar
os dirigentes, para que possa-
mos Nos preparar para as mu-
dancas que vem por ai. Além
disso, precisamos nos unir em
defesa dos trabalhadores e co-
brar tanto do governo quanto
das empresas acbes que ga-
rantam o emprego do traba-

lhador e da trabalhadora”, dis-
se Ratinho.

As diretoras Creusa de
Oliveira, Etelvina Guimaraes
(Teca), Jeane Nilo, os diretores
Jodo Batista, Everaldo dos San-
tos, Dalmo Aparecido e Alex
da Forca (online) e os assesso-
res sindicais Wilson Costa, Fer-
nando Vieira , Roberto Anacle-
to e Francieldo participaram
do semindrio.

Diretoria prestigiou seminario na Federacao
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Diretor Marcelo Mendes entrega oficio para Cepacol

O Sindicato propés a Camara Municipal de Itapecerica
da Serra na quinta-feira, 21, a realizacao de uma
audiéncia publica sobre as investigacoes do acidente
de trabalho que matou nove pessoas e feriu outras 28
na Multiteiner. O presidente da Camara, Ronaldo de
Jesus Pires (Cepacol), mostrou interesse e disse que
dara seguimento para a realizacao da audiéncia, que
deve reunir as dez instituicdes que, de alguma forma,
trabalham no caso.

Saiba mais no www.sindmetal.org.br




